
ＮＪＳビジネストレンドセミナー参加費無料

2019年 7月 22日 (月 ) 13:40 ～ 16:40（受付 13:20 ～）
ウェスタ川越 1F 会議室（第 3）埼玉県川越市新宿町 1-17-17

元労働基準監督官が解説！

施行直後の今知っておきたい
改正労働基準法に対応した労務管理と対策のポイント

第 1部

13：40 ～ 14：40

平成 31 年 4 月に改正労働基準法が施行されました。法制定以来の 70 年ぶりと言われる大改正によって企業に

求められる労務管理は大きく変わり、従来のやり方だと思わぬ法違反を指摘されたり労使トラブルを招いたりする

ことにもなりかねません。本セミナーでは、元労働基準監督官が、労基法改正に対応するために知っておきたい

労務管理対策のポイントについて解説します。

講師　社会保険労務士事務所しのはら労働コンサルタント　社会保険労務士　篠原　宏治

働き方改革関連法への必要な対応と
取り組みのポイント

第 3部

15：40 ～ 16：40

「働き方改革関連法が施行されたけど、具体的に何をすればよいのか」

人手不足が深刻化する中で法令を遵守していくためには業務を如何に省力化するかがポイントとなります。

本セッションでは Web 会議の『Zoom』、経費精算システム『MoneyForward クラウド経費』、

業務自動化ツール (RPA)『NEC Software Robot Solution』を活用した業務の省力化についてご紹介いたします。

講師　日本電気株式会社　パートナー・ソリューション営業本部　影山 雅之

カンタン！ラクに実現！

長時間労働削減のための勤怠管理セミナー
第 2部

14：50 ～ 15：30

本セッションでは勤怠締日のストレスを解消し、業務時間の 9 割の削減を実現する勤怠管理クラウドのご紹介を

させていただきます。

実際に導入いただいている企業様より反響が高かった機能を中心にご案内させていただきます。 

講師　株式会社オービックビジネスコンサルタント

主催：日本情報システム株式会社　　共催：株式会社オービックビジネスコンサルタント　日本電気株式会社

今から始める

働き方改革関連法
実 務 対 策

基調講演
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